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Zum Inhaltsverzeichnis

in CHF Anhang Ist 31.12.2025 in % Ist 31.12.2024 in %
Flissige Mittel und Wertschriften 1.5.1 1411913  80% 1'983'989 83%
Forderungen aus Lieferungen und Leistungen 152 147732 8% 124819 5%
Sonstige kurzfristige Forderungen 1.5.3 61206 3% 40149 2%
Aktive Rechnungsabgrenzung 154 14’023 1% 20'240 1%
Umlaufvermoégen 1634875 93% 2’169'198 91%
Sachanlagen 1.5.5 121240 7% 213260 9%
Finanzanlagen 1.5.6 7000 0% 7000 0%
Anlagevermogen 128°240 7% 220260 9%
Total Aktiven 1'763°115 100% 2’389°458 100%
Verbindlichkeiten aus Lieferungen und Leistungen 1.5.7 45’554 3% 54’582 2%
Sonstige kurzfristige Verbindlichkeiten 1.5.8 25174 1% 32’161 1%
Passive Rechnungsabgrenzung 1.5.9 169'145 10% 170284 7%
Kurzfristige Verbindlichkeiten 239’874 14% 257027 1%
Erlésfonds 58684 3% 60630 3%
Fondskapital (zweckgebundene Fonds) 1.5.10 58’684 3% 60630 3%
Erarbeitetes freies Kapital 1'464°'557 83% 1919211 80%
Freie Fonds 0 0% 152’590 6%
Organisationskapital 1.5.11 1°464’557 83% 2°071’801 87%
Total Passiven 1'763°115 100% 2’389°458 100%

Alle aufgefiihrten Werte sind gerundet. Daher kann eine
minimale Differenz bei den Totalbetragen entstehen.

Bilanz
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Betriebsrechnung

in CHF Anhang Ist 2025 in % Budget 2025 in % Ist 2024 in %
Erlés Beitrage oder Erlds aus Geldern der

offentlichen Hand *1 1.6.1 7'184'437 88% 7°982'700 89% 7942901  89%
Erlds Projekte *2 1.6.2 292642 4% 352’850 4% 375255 4%
Erlés Spenden *3 17728 0% 2'000 0% 4463 0%
Dienstleistungserlose *4 1.6.3 703925 9% 672750 7% 575348 6%
Ubrige Erlése 722 0% 600 0% 693 0%
Ertrag 8°199’454 100% 9°010°900 100% 8’898’659 100%
Aufwand fur Material und Dienstleistungen *5 -249'907  -3% -222’800 -2% -190'736 -2%
Personalaufwand *6 1.6.4 -5'164'438 -63% -5'667'770 -63% -5'311°035 -60%
Raumaufwand 1.6.5 -314'224  -4% -319'65560 -4% -311'150  -3%
Unterhalt, Reparaturen -8763 0% -13'000 0% -8977 0%
Sachversicherungen, Abgaben, Gebuhren,

Bewilligungen -1021 0% -950 0% -970 0%
Verwaltungsaufwand *7 1.6.6 -32'442 0% -39'465 0% -34'449 0%
Informatikaufwand *8 -16'703 0% -13'800 0% -12°003 0%
Werbeaufwand und Offentlichkeitsarbeit -50'000 -1% -47495  -1% -32'368 0%
Direkter Projekt- und Leistungsaufwand -5’837°497 -71% -6’324°830 -70% -5’901°687 -66%
Aufwand fur Material und Dienstleistungen *5 0 0% 400 0% -2'852 0%
Personalaufwand *6 1.6.4 -2'106'483 -26% -2’170'550 -24% -2'144'541 -24%
Raumaufwand 1.6.5 -364'025 -4% -361'540 -4% -353'176  -4%
Unterhalt, Reparaturen -31956 0% -50400 -1% -72'445 1%
Sachversicherungen, Abgaben, Gebuhren,

Bewilligungen 17779 0% -18'000 0% -17733 0%
Verwaltungsaufwand *7 1.6.6 -106'054  -1% -73650 -1% -69'626  -1%
Informatikaufwand *8 -240620 -3% -269'050 -3% -288'226  -3%
Werbeaufwand und Offentlichkeitsarbeit *9 -19'818 0% -21°400 0% -28'740 0%
Abschreibungen und Wertberichtigungen *10 -118'769 1% -174'400 -2% -196'444  -2%
Administrativer Aufwand -3°005’503 -37% -3’139’390 -35% -3°173'684 -36%
Betriebsergebnis (EBIT) -643'545 -8% -453’320 -5% 176’712 2%

Betriebsrechnung
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in CHF Anhang Ist 2025 in % Budget 2025 in % Ist 2024 in %
Finanzertrag 1.6.7 2078 0% 0 0% 25670 0%
Finanzaufwand 1.6.8 -1623 0% -900 0% -1326 0%
Finanzergebnis 455 0% 900 0% 24’244 0%
Organisationsfremder und betriebsfremder

Ertrag 33900 0% 34000 0% 36’700 0%
Betriebsfremdes Ergebnis 33900 0% 34’000 0% 36’700 0%
Ergebnis vor Verdanderung Fondskapital -609°’190 -7% -420°220 -5% -115'768 1%
Verwendung 19674 0% 25200 0% 14’643 0%
Zuweisung -17728 0% -2°000 0% -4463 0%
Verdnderung Fondskapital 1.5.10 1946 0% 23’200 0% 10°180 0%
Jahresergebnis vor Verwendung -607°244 -7% -397°020 -4%

Organisationskapital -105’588 1%
Verwendung 607°244 7% 397020 4% 192046 2%
Zuweisung 0 0% 0 0% -86'458 -1%
Veranderung Organisationskapital 1.5.11 607’244 7% 397°020 4% 105’588 1%
Jahresergebnis 0 0% 0 0% 0 0%

*Siehe Bemerkungen auf Seite 5

Betriebsrechnung
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Bemerkungen

*

*2

*3

*4

*5

*6

*7

*8

*9

*10

Erlos Beitrage

Durch den Abschluss der Ubergangsleistungsvereinbarung 2025 fallt der Kantonsbeitrag CHF 804’900 tiefer
aus als budgetiert. Durch das tberdurchschnittliche Bevolkerungswachstum liegen die Gemeindebeitrage
0.1% (CHF 6’600) Gber dem Budget.

Erlos Projekte

Die Ubergangsleistungsvereinbarung 2025 beinhaltet fiir die STI-Teststelle eine Kiirzung von CHF 35’700
(CHF 144’300 vs. CHF 180’000). Das KAP Ernahrung und Bewegung «Thurgau bewegty», wurde mit einer
héheren Leistungsweiterverrechnung budgetiert (CHF 26’200).

Erlés Spenden
Die Perspektive Thurgau erhielt eine Einzelspende (CHF 5°600) von der Thurgauer Kantonalbank sowie eine
grosse Anzahl von individuellen Spenden.

Dienstleistungserlose

Gesundheitsforderung und Pravention: Die Ertrage der STl-Teststelle (CHF 17°700) und der Sexualpadago-
gik (CHF 14°400) sind hoher als budgetiert. Mitter- und Vaterberatung: Im aufsuchenden Angebot «Starke
Familien — Starke Kinder» wurde mit 18 Familien (CHF 108’000) geplant. Die anteilsmassige Umsatzrealisie-
rung betragt CHF 112’500 (im Vergleich zu CHF 69’250 im Vorjahr). Die Ertrage in der Paar-, Familien- und
Jugendberatung sind CHF 12’500 tiefer als budgetiert. Die Ertréage in der Suchtberatung sind CHF 7°700
héher als budgetiert.

Aufwand fiir Material und Dienstleistungen
Gesundheitsférderung und Pravention: Die Kosten fur Feelancer sind in der Sexualpadagogik CHF 56’900 ho-
her als budgetiert. Grossere Gegeneffekte gibt es bei der Suchtpravention sowie der Mitter- und Vaterberatung.

Personalaufwand

Die Abgrenzungen fiir Ferien und Gleitzeit belaufen sich auf CHF 91’700 per Ende Jahr. Im Vergleich zum
Jahresende 2024 (CHF 79’700) bedeutet dies eine Bildung von CHF 12’000, welche Uber den Personalauf-
wand abgebildet wird. Das Budget 2025 beinhaltet Lohnanpassungen von total 1.5%, wovon 1.2% fiir gene-
relle Lohnanpassungen (Teuerung) verwendet wurden. Auf individuelle Lohnanpassungen wurde verzichtet.
Fir das Jahr 2025 wurden 55.2 Vollzeitstellen budgetiert. Im Zeitraum Januar bis Dezember waren durch-
schnittlich 52.8 Vollzeitstellen besetzt. Unter den 52.8 Vollzeitstellen gab es Ausfélle aufgrund von Krankheit
und Mutterschaft mit Versicherungsleistungen in der Héhe von CHF 110°000. Aufgrund einer positiven Scha-
densbilanz (bezahlte Pramien vs. erhaltene Taggeldleistungen) im Zeitraum 2021-2023 erhielt die Perspek-
tive Thurgau im Januar 2025 einen Verlaufsbonus von CHF 25’300. Der (ibrige Personalaufwand liegt CHF
64’000 unter dem Vorjahr und CHF 78’300 unter dem Budget.

Verwaltungsaufwand
Der Verwaltungsaufwand beinhaltet nicht budgetierte Kosten fur die Effizienzanalyse von CHF 47°600 (inkl. MwSt.).

Informatikaufwand
Die Informatikkosten sind per Ende Jahr CHF 25’600 unter Budget. Grund sind tiefere Kosten fiir die externen
Dienstleister.

Werbeaufwand und Offentlichkeitsarbeit
Die Ausgaben fur die Werbemassnahmen der Perspektive Thurgau liegen leicht Gber Budget per Ende De-
zember (CHF 900).

Abschreibungen und Wertberichtigungen

Die Abschreibungen und Wertberichtigungen liegen CHF 56’500 unter Budget. Der Hauptgrund fiir die Ab-
weichung zum Budget ist die ICT (Serverinfrastruktur und personliche Arbeitsgerate), welche tber 4 Jahre
(2021-2024) abgeschrieben wurde, wahrend die Nutzungsdauer um ein zusatzliches Jahr (bis Ende 2025)
verlangert wurde. Im Weiteren beinhaltet das Budget, Abschreibungen fir den Standortwechsel in der Region
Munchwilen auf einer Investitionssumme von CHF 110°000.

Bemerkungen
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in CHF 31.12.2025 31.12.2024
Jahresergebnis vor Fondsergebnis -609'190 -115'768
Abschreibungen auf Sachanlagen 118’769 196’444
Zunahme -/ Abnahme + Forderungen -22'913 46°'013
Zunahme - / Abnahme + Sonstige kurzfristige Forderungen -21°057 -14'072
Zunahme - / Abnahme + Aktive Rechnungsabgrenzung 6217 10’081
Zunahme + / Abnahme - Verbindlichkeiten aus Lieferungen und Leistungen -9'028 12°052
Zunahme + / Abnahme - Sonstige kurzfristige Verbindlichkeiten -6'987 -11°080
Zunahme + / Abnahme - Passive Rechnungsabgrenzung -1’139 3494
Geldfluss aus Betriebstatigkeit (Cashflow) -545’328 127°163
Nettoinvestitionen in Sachanlagen -26'749 -35'604
Geldfluss aus Investitionstatigkeit -26°749 -35'604
Uberweisung Fonds IKS Gliickspielsucht an Fachhochschule OST 0 0
Geldfluss aus Finanzierungstatigkeit 0 0
Geldfluss Fonds Fliissige Mittel -572’076 91’559
Anfangsbestand Fonds Flussige Mittel 1'983'989 1'892'431
Endbestand Fonds Flissige Mittel 1'411°913 1’983'989
Geldfluss -572°076 91’559

Zusammensetzung Fonds Fliissige Mittel gemass Erlauterung 1.4.1 im Anhang
Angewandte Methode: Indirekte Berechnung

Geldflussrechnung
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Rechnung uber die Veranderung des Kapitals
per 31.12.2025

T8 2 2 2 28
@ 2 s g £ B
o N = ()
> 2
s
o
1.5.10 Mittel aus Fondskapital
Fonds Psychische Gesundheit *1 16’341 - -7'646 -7'646 8'695
Fonds Starke Familien — Starke Kinder *2 5810 - -5'810 -5'810 -
Solidaritatsfonds fur HIV/Aids-
Betroffene *3 9'035 78 -3'763 -3'685 5’350
Fonds Kinder, Jugendliche, Familien und
Einzelpersonen in finanzieller Notlage *4 29'445 17°650 -2'455 15'195 44’639
Fondskapital
(zweckgebundene Fonds) 60’630 17°728 -19°674 -1’946 58’684
1.5.11 Mittel aus Eigenfinanzierung
Erarbeitetes freies Kapital 1'919°'211 - -454'654 -454'654 1'464’557
Freie Fonds — Gewinnvortrag MVB *5 111'935 - -111'935 -111’935 0
Freie Fonds — Gewinnvortrag PFJ *6 40’655 - -40'655 -40'655 -0
Organisationskapital 2°071°801 - -607°244 -607°244 1°464’557

Die Rechnung uber die Veranderung des Kapitals zeigt die Entwicklung der einzel-
nen Fonds und der einzelnen Komponenten des frei verfligbaren Kapitals, aufgeteilt
auf die Faktoren «Eingéange», «Ausgénge» und «Umbuchungen/Aufnungeny.

*Siehe Beschreibung der einzelnen Fonds auf Seite 9

Rechnung liber die Veranderung des Kapitals
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Rechnung uber die Veranderung des Kapitals
per 31.12.2024

23 2 2 2 23
@ 2 s g £ B
o N = ()
> 2
s
o
1.5.10 Mittel aus Fondskapital
Fonds Psychische Gesundheit *1 17’801 - -1'461 -1'461 16’341
Fonds Starke Familien — Starke Kinder *2 13737 - -7°927 -7'927 5810
Solidaritatsfonds fur HIV/Aids-
Betroffene *3 10949 40 -1'953 -1'914 9'035
Fonds Kinder, Jugendliche, Familien und
Einzelpersonen in finanzieller Notlage *4 28’323 4’423 -3'302 1121 29’445
Fondskapital
(zweckgebundene Fonds) 70°810 4’463 -14’643 -10’180 60’630
1.5.11 Mittel aus Eigenfinanzierung
Erarbeitetes freies Kapital 1'832'752 86’458 - 86’458 1919211
Freie Fonds — Gewinnvortrag MVB *5 223’321 - -111'385 -111’385 111’935
Freie Fonds — Gewinnvortrag PFJ *6 121’316 - -80'661 -80'661 40’655
Organisationskapital 2'177°389 86’458 -192’046 -105’588 2’071°801

Die Rechnung uber die Veranderung des Kapitals zeigt die Entwicklung der einzel-
nen Fonds und der einzelnen Komponenten des frei verfligbaren Kapitals, aufgeteilt
auf die Faktoren «Eingéange», «Ausgénge» und «Umbuchungen/Aufnungeny.

*Siehe Beschreibung der einzelnen Fonds auf Seite 9

Rechnung liber die Veranderung des Kapitals
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Beschreibung der einzelnen Fonds

*1

*2

*3
*4

*5

*6

Durch unterschiedliche Aktivitaten und Events wird der Thurgauer Bevélkerung ermdglicht, sich mit
dem Thema Psychische Gesundheit auseinanderzusetzen, damit Enttabuisierung, Entstigmatisierung
und ein Wissenszuwachs stattfinden kénnen.

Zur Begleichung von Aufwanden im aufsuchenden Angebot «Starke Familien — Starke Kindery,
ausgenommen regulare Personalkosten.

Der Fonds bietet kurzfristige Unterstltzung fur HIV- oder aidsbetroffene Menschen.

Der Fonds ist fur Kinder, Jugendliche, Familien und Einzelpersonen in schwierigen finanziellen
Lebenssituationen bestimmt, welche ihren Wohnsitz im Kanton Thurgau haben und im Beratungskontakt
mit der Perspektive Thurgau stehen.

Der Gewinnvortrag der Mutter- und Vaterberatung (MVB) wird lediglich durch die Gemeinden finanziert,
welche fur diese Dienstleistung Mitglied sind. Damit keine Querfinanzierung entsteht, wird dieser separat
vorgetragen und Uber die kommenden Jahre amortisiert.

Der Gewinnvortrag der Paar-, Familien- und Jugendberatung (PFJ) wird lediglich durch die Gemeinden
finanziert, welche fur diese Dienstleistung Mitglied sind. Damit keine Querfinanzierung entsteht, wird dieser
separat ausgewiesen.

Beschreibung der einzelnen Fonds
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Anhang

1

1.1

1.2

1.3

14

1.41

1.4.2.

143

Grundsétze der Rechnungslegung

Grundlagen der Rechnungslegung

Die Rechnungslegung des Gemeindezweckverbands Perspektive Thurgau (nachfolgend Verband
genannt) erfolgt in Ubereinstimmung mit den Fachempfehlungen zur Rechnungslegung (insbesondere
Swiss GAAP FER 1-6 (Kern-FER)), Swiss GAAP FER 21 und den Bestimmungen des Schweizerischen
Rechts sowie den Statuten. Die Jahresrechnung vermittelt ein den tatséchlichen Verhaltnissen entspre-
chendes Bild der Vermogens-, Finanz- und Ertragslage (true and fair view).

Die Jahresrechnung wird unter der Annahme der Fortfihrung der Organisation erstellt. Die Betriebs-
rechnung erfolgt nach dem Gesamtkostenverfahren. Die Jahresrechnung ist in Schweizer Franken (CHF)
ausgewiesen.

Nahestehende Organisationen

Als nahestehend gelten die Organe des Verbands sowie der Kanton Thurgau und die Gemeinden im
Kanton Thurgau. Die Transaktionen halten einem Drittvergleich stand (at arm‘s length) und sind im Anhang
ausgewiesen.

Risikobeurteilung

Der Vorstand des Verbands hat eine Risikomanagement-Richtlinie und Grundsatze erlassen und die
Geschéftsleitung beauftragt, mindestens jahrlich eine Risikoanalyse durchzufiihren. Das Risikomanage-
ment-System ermdglicht sowohl die friihzeitige Erkennung und Analyse von Risiken als auch die Ergreifung
entsprechender Massnahmen. Zum Risikobeurteilungsprozess gehoéren die Vorgaben der systematischen
Erfassung und Auswertung der Brutto- und Nettorisiken, deren Priorisierung, die Beurteilung der Einflisse
und Uberwachung der Massnahmen zur Vermeidung oder Minimierung von Risiken. Die Zusammenfas-
sung der Risiken erfolgt in einer Risiko-/Kontroll-Matrix.

Bewertungsgrundsatze

Fliissige Mittel

Die flussigen Mittel umfassen Kasse, Postcheck- und Bankguthaben sowie kurzfristige Geldanlagen
mit einer Restlaufzeit von weniger als einem Jahr. Sie werden zum Nennwert bewertet.
Wertschriften

Kotierte Wertschriften inkl. ausserborslich gehandelte Wertschriften mit einem Kurswert sind zu Kurs-
werten am Bilanzstichtag bewertet. Nicht kotierte Wertschriften werden zu Anschaffungswerten abziglich
betriebswirtschaftlich notwendiger Wertbeeintrachtigungen bilanziert.

Forderungen

Diese Position enthalt Forderungen mit einer Restlaufzeit von bis zu einem Jahr. Die Forderungen werden
zu Nominalwerten bewertet. Die betriebswirtschaftlichen Ausfallrisiken werden durch Einzel- und Pauschal-
wertberichtigungen berlcksichtigt. Pauschalwertberichtigungen werden fir Positionen vorgenommen, die
nicht bereits einzelwertberichtigt wurden.

1 0 Anhang
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1.4.4 Sachanlagen

Die Bewertung der Sachanlagen erfolgt zu Anschaffungskosten abzlglich der betriebswirtschaftlich
notwendigen Abschreibungen. Die Aktivierungsgrenze liegt bei CHF 20°000. Eigenleistungen werden nur
aktiviert, wenn sie klar identifizierbar und die Kosten zuverlassig bestimmbar sind sowie wenn sie dem
Unternehmen tber mehrere Jahre einen messbaren Nutzen bringen. Die Abschreibungen werden linear
Uber die wirtschaftliche Nutzungsdauer des Anlageguts vorgenommen.

Nutzungs- und

Beschreibung Kategorie Abschreibungs-

dauer
Buromobiliar Mobiliar und Einrichtungen 5 Jahre
Geschaftsmobiliar Mobiliar und Einrichtungen 5 Jahre
Biromaschinen Biromaschinen 5 Jahre
Datenverarbeitungsanlagen Informatik 4 Jahre
Kommunikationssysteme Kommunikationstechnologie 4 Jahre
Software Informatik 4 Jahre
Hardware Informatik 4 Jahre
Blroausbauten Feste Einrichtungen 10 Jahre
Buroumbauten Feste Einrichtungen 10 Jahre

1.4.5 Wertbeeintrachtigungen

Die Werthaltigkeit der langfristigen Vermdgenswerte wird an jedem Bilanzstichtag einer Beurteilung
unterzogen.

1.4.6 Verbindlichkeiten
Verbindlichkeiten sind zum Nominalwert erfasst.

1.4.7 Vorsorgeeinrichtungen

Far die berufliche Vorsorge nach BVG besteht ein Vorsorgeplan nach Beitragsprimat bei der unabhéngigen
Gemeinschafts-Vorsorgeeinrichtung ASGA. Der gesamte Vorsorgeaufwand des Arbeitgebers beschrankt
sich auf die Beitrage gemass Ziffer 1.6.4. Per Bilanzstichtag weist die Gemeinschafts-Vorsorgeeinrichtung
ASGA gemass gepruftem Abschluss einen positiven Deckungsgrad auf.

Es bestehen keine Arbeitgeberbeitragsreserven.

1.4.8 Ausserbilanzgeschafte

Die Wahrscheinlichkeit und die Hohe von Eventualverbindlichkeiten und weitere, nicht zu bilanzierende
Verpflichtungen werden am Bilanzstichtag beurteilt, bewertet und im Anhang offengelegt. Wenn Eventual-
verpflichtungen und weitere, nicht zu bilanzierende Verpflichtungen zu einem Mittelabfluss ohne nutzbaren
Mittelzufluss fiihren und dieser Mittelabfluss wahrscheinlich und abschéatzbar ist, wird eine Riickstellung
gebildet.

Anhang
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Erlauterungen zur Bilanz

Fliissige Mittel und Wertschriften 31.12.2025 31.12.2024
Kassenbestande 2699 3192
Postcheckguthaben 51’535 104’111
Bankguthaben 1'357°679 265430
Festgeldanlagen - 1'611°257
Total 1°411°913 1’983’989
Forderungen aus Lieferungen und Leistungen

Forderungen aus Lieferungen und Leistungen gegenuber Dritten 51’506 39253
Forderungen aus Lieferungen und Leistungen gegentiber Beteiligten und Organen 96'226 85’566
Total 147’732 124’819
Sonstige kurzfristige Forderungen

Sonstige kurzfristige Forderungen gegeniber Dritten 25’251 25234
Sonstige kurzfristige Forderungen gegenuber staatlichen Stellen 664 9’166
Sonstige kurzfristige Forderungen gegenuber Sozialversicherungen 35292 5749
Total 61’206 40’149
Aktive Rechnungsabgrenzung

Aktive Rechnungsabgrenzung gegentber Dritten 14’023 20240
Total 14°023 20’240




1.5.5

1 3 Anhang

Zum Inhaltsverzeichnis

Anlagen und Ubrige
Sachanlagen Einrichtungen Sachanlagen Total
Anschaffungswerte 1.1.2025 1°125’470 972’117 2°097°587
Zugénge - 26'749 26’749
Veranderungen von aktuellen Werten - - -
Abgange - - -
Umgliederung (Verwendung freie Fonds) - - -
Stand 30.09.2025 1'125°470 998’866 2°’124’336
Kumulierte Abschreibungen 1.1.2025 -1’042°584 -841'743 -1’884°327
Abschreibungen planmassig -47°080 -71'689 -118’769
Abschreibungen ausserplanmassig (Wertberichtigungen) - - -
Abgange - - -
Umgliederung - - -
Stand 30.09.2025 -1°089°'664 -913’432 -2°003’096
Nettobuchwerte 30.09.2025 35’806 85’434 121°240
Davon Leasing - - -
Anlagen und Ubrige
Sachanlagen Einrichtungen Sachanlagen Total
Anschaffungswerte 1.1.2024 1°125’470 976’559 2’102°029
Zugénge - 35’604 35’604
Veranderungen von aktuellen Werten - - -
Abgange - -40'046 -40°046
Umgliederung (Verwendung freie Fonds) - - -
Stand 31.12.2024 1°125’470 972’117 2°097°587
Kumulierte Abschreibungen 1.1.2024 -950’304 -777°625 -1'727°929
Abschreibungen planméssig 130374 -92'280 -104'164 -196’444
Abschreibungen ausserplanmassig (Wertberichtigungen) - - -
Abgange - 40'046 40’046
Umgliederung - - -
Stand 31.12.2024 -1°042’584 -841'743 -1°884°327
Nettobuchwerte 31.12.2024 82’886 130’374 213’260

Davon Leasing
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1.5.6

1.5.7

1.5.8

1.5.9

Finanzanlagen 31.12.2025 31.12.2024
Genossenschaftsanteil Baufreunde Zirich 7'000 7'000
Total 7'000 7'000
Bewertet zu Anschaffungskosten abziglich notwendiger Wertberichtigungen

Verbindlichkeiten aus Lieferungen und Leistungen

Verbindlichkeiten aus Lieferungen und Leistungen gegentiber Dritten 45'554 51’539
Verbindlichkeiten aus Lieferungen und Leistungen gegentiber Beteiligten und Organen - 3'044
Total 45’554 54’582
Sonstige kurzfristige Verbindlichkeiten

Sonstige kurzfristige Verbindlichkeiten gegenuber Dritten 3’400 -
Sonstige kurzfristige Verbindlichkeiten gegeniiber staatliche Stellen 5'829 4’807
Sonstige kurzfristige Verbindlichkeiten gegeniiber Sozialversicherungen 15’945 27'354
Total 25’174 32’161
Passive Rechnungsabgrenzung 32’161 43’241
Abgrenzungen Ferienguthaben/Gleitzeit 91'700 79’700
Ubrige Passive Rechnungsabgrenzungen 77°445 90’584
Total 169’145 170’284

1.5.10 und 1.5.11 siehe Seite 7 und 8

1 4 Anhang
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1.6 Erlauterungen zur Betriebsrechnung

1.6.1 Erlos Beitrage oder Erlos aus Geldern der 6ffentlichen Hand 31.12.2025 31.12.2024
Beitrage Kanton 3'165'808 3'950'895
Beitrage Gemeinden 4'009'629 3983106
Beitrage fordernde Mitglieder 9'000 8’900
Total 7°184°437 7°942°901

1.6.2 Erlos Projekte

Projektbeitrage Kanton 257216 354’407
Projektbeitrage Dritte 35'426 20’848
Total 292’642 375’255

1.6.3 Dienstleistungserlose

Ertrage Dienstleistungen Kanton 40’925 3’146
Ertrage Dienstleistungen Gemeinden 120'992 85’850
Ertrage Dienstleistungen Dritte 542’008 486’351
Total 703’925 575’348

1.6.4 Personalaufwand

Lohnaufwand 5'879'981 5964'103
Sozialversicherungsaufwand 1'074'885 1'124°478
Davon berufliche Vorsorgebeitrage 466’784 476’197
Ubriger Personalaufwand 183271 237867
Reise- und Reprasentationsaufwand 68’608 79053
Total 7°206'745 7°405'501

Entschadigungen an den Vorstand
Total 64’175 50’075

Davon an die Préasidentin 17°000 17°000

Entschadigungen an die Geschéftsleitung
Total 995’567 1°001°173

Davon gesetzliche Arbeitgeberbeitrage fiir Sozialversicherungsabgaben. 159'344 157’531

Geschaftsspesen wurden nur gegen Beleg vergiitet.

1 5 Anhang
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Raumaufwand

Raumaufwand Beteiligte und Organe 57'314 45’151
Raumaufwand Dritte 620’936 619’176
Total 678’249 664’326
1.6.6 Verwaltungsaufwand
Verwaltungsaufwand Administration Beteiligte und Organe - 100
Verwaltungsaufwand Administration Dritte 138’497 103’874
Total 138’497 103’974
1.6.7 Finanzertrag
Ertrage aus flissigen Mitteln und Wertschriften 2'078 25’570
Total 2’078 25’570
1.6.8 Finanzaufwand
Ubriger Finanzaufwand 1’623 1’326
Total 1°623 1’326
1.7 Ergédnzende Angaben
1.7.1 Ereignisse nach dem Bilanzstichtag
Es gibt keine wesentlichen Ereignisse nach dem Bilanzstichtag, welche die Jahresrechnung beeinflussen.
1.7.2 Anzahl Vollzeitstellen
im Jahresdurchschnitt 52.8 54.4
1.7.3 Erlauterungen zu betriebsfremden, einmaligen oder periodenfremden Positionen der Erfolgsrechnung

1 6 Anhang

Die Untervermietung von Raumlichkeiten gehort nicht zu den Kernaufgaben der Perspektive Thurgau.

Deshalb werden die dazugedrigen Ertrage als betriebsfremde Ertrage ausgewiesen.
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Fachbereich

Gesundheitsforderung & Pravention

in CHF Ist 2025 in % Budget2025 in % Ist 2024 in %
Erlés Beitrage oder Erlds aus Geldern der 6ffentlichen Hand 1369229 72% 1'543'940 74% 1'536'676 73%
Erlos Projekte 279964 15% 334’850 16% 375255 18%
Erlés Spenden 3544 0% 200 0% 924 0%
Dienstleistungserlose 250939 13% 215470 10% 190917 9%
Ubrige Erlése 4 0% 20 0% 8 0%
Ertrag 1°903°680 100% 2°094°480 100% 2°103’780 100%
Aufwand fur Material und Dienstleistungen -159'188 -8% -111°900 -5% -109'710 -5%
Personalaufwand -1"113'010 -58% -1'339'030 -64% -1"160'733 -55%
Raumaufwand -41'416 2% -45'370 2% -41'386  -2%
Unterhalt, Reparaturen -2’595 0% -6’500 0% -4160 0%
Sachversicherungen, Abgaben, Gebuhren, Bewilligungen -1°021 0% -950 0% 970 0%
Verwaltungsaufwand -12'088 -1% -19'165 -1% -14'051 1%
Informatikaufwand -316 0% -800 0% -442 0%
Werbeaufwand und Offentlichkeitsarbeit -24'453  -1% -20'995 -1% -16'335 -1%
Direkter Projekt- und Leistungsaufwand -1’354°087 -71% -1'544°710 -74% -1'347°787 -64%
Aufwand fiir Material und Dienstleistungen 0 0% -80 0% -570 0%
Personalaufwand -474°'892 -25% -472'673 -23% -469'048 -22%
Raumaufwand -73'268 -4% -71678 -3% -71'387 -3%
Unterhalt, Reparaturen -7274 0% -11302  -1% -16'859 -1%
Sachversicherungen, Abgaben, Gebuhren, Bewilligungen -3'556 0% -3'600 0% -3547 0%
Verwaltungsaufwand -21'604 1% -15264 1% -14'284 1%
Informatikaufwand -57'959  -3% -70674  -3% -69'776  -3%
Werbeaufwand und Offentlichkeitsarbeit -3963 0% -4400 0% -5'748 0%
Abschreibungen und Wertberichtigungen -25021 1% -39'124 2% -40'318  -2%
Administrativer Aufwand -667°538 -35% -688°795 -33% -691°537 -33%
Betriebsergebnis (EBIT) -117°944 6% -139°025 -7% 64’456 3%

Fachbereichsfinanzen: Gesundheitsforderung & Pravention
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in CHF Ist 2025 in % Budget2025 in % Ist 2024 in %
Finanzertrag 416 0% 0 0% 5114 0%
Finanzaufwand -881 0% -500 0% -779 0%
Finanzergebnis -465 0% -500 0% 4335 0%
Organisationsfremder und betriebsfremder Ertrag 0 0% 0 0% 0 0%
Betriebsfremdes Ergebnis 0 0% 0 0% 0 0%
Ergebnis vor Verdnderung Fondskapital -118°409 -6% -139’525 -7% 68’791 3%
Verwendung 11409 1% 17200 1% 3414 0%
Zuweisung -3'544 0% -200 0% -924 0%
Veranderung Fondskapital 7865 0% 177000 1% 2'490 0%
Jahresergebnis vor Verwendung an Organisationskapital -110’544  -6% -122°’525 -6% 71281 3%
Verwendung 110544 6% 122’525 6% 0 0%
Zuweisung 0 0% 0 0% -71281 -3%
Veranderung Organisationskapital 110’544 6% 122’525 6% -71°281 -3%
Jahresergebnis 0 0% 0 0% 0 0%

Fachbereichsfinanzen: Gesundheitsforderung & Pravention
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Fachbereich Mutter- und Vaterberatung

in CHF Ist 2025 in % Budget2025 in % Ist 2024 in %
Erlds Beitrage oder Erlos aus Geldern der 6ffentlichen Hand 2'068'831 94% 2276’10 95% 2'264°231 96%
Erlos Projekte 3500 0% 0 0% 0 0%
Erlés Spenden 5199 0% 300 0% 1327 0%
Dienstleistungserlose 121126 6% 120’580 5% 87401 4%
Ubrige Erlése 210 0% 230 0% 6 0%
Ertrag 2’198’865 100% 2°397°220 100% 2’352’964 100%
Aufwand fur Material und Dienstleistungen -6'315 0% -20'500 -1% -15019 -1%
Personalaufwand -1'439'568 -65% -1'435'090 -60% -1'490'836 -63%
Raumaufwand -107°079  -5% -105'880 -4% -102'366  -4%
Unterhalt, Reparaturen -4'370 0% -2500 0% -3510 0%
Verwaltungsaufwand -7’906 0% -8400 0% -6'825 0%
Informatikaufwand -16'387  -1% -9'100 0% -11°625 0%
Werbeaufwand und Offentlichkeitsarbeit -15231  -1% -20'800 -1% -11°782 1%
Direkter Projekt- und Leistungsaufwand -1’596’856 -73% -1'602°270 -67% -1'641°864 -70%
Aufwand fir Material und Dienstleistungen 0 0% -120 0% -856 0%
Personalaufwand -576'321 -26% -598'630 -25% -586'121 -25%
Raumaufwand -108'052 -5% -107'721  -4% -104'735 -4%
Unterhalt, Reparaturen -8'660 0% -14'579 1% -19'301 -1%
Sachversicherungen, Abgaben, Gebuhren, Bewilligungen -5'334 0% -5'400 0% -5'320 0%
Verwaltungsaufwand -31423 1% -21°943 1% -20477 1%
Informatikaufwand -62'591  -3% -73'990 -3% -74'839 -3%
Werbeaufwand und Offentlichkeitsarbeit -5'945 0% -6'500 0% -8622 0%
Abschreibungen und Wertberichtigungen -33187 2% -50229 -2% -65'597 -2%
Administrativer Aufwand -831’514 -38% -879'114 -37% -875’868 -37%
Betriebsergebnis (EBIT) -229’505 -12% -84’164 -4% -164°’768 -7%

Fachbereichsfinanzen: Miitter- und Véterberatung
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in CHF Ist 2025 in % Budget2025 in % Ist 2024 in %
Finanzertrag 623 0% 0 0% 7671 0%
Finanzaufwand -279 0% -150 0% -205 0%
Finanzergebnis 344 0% -150 0% 7466 0%
Organisationsfremder und betriebsfremder Ertrag 33900 2% 34000 1% 36’700 2%
Betriebsfremdes Ergebnis 33900 2% 34’000 1% 36’700 2%
Ergebnis vor Verdnderung Fondskapital -195’261 -10% -50'314 -2% -120°602 -5%
Verwendung 7765 0% 5000 0% 10543 0%
Zuweisung -5'199 0% -300 0% -1'327 0%
Veranderung Fondskapital 2’566 0% 4700 0% 9216 0%
Jahresergebnis vor Verwendung an Organisationskapital -192°’695 -10% -45’614  -2% -111’385 -5%
Verwendung 192695 10% 45614 2% 111’385 5%
Zuweisung 0 0% 0 0% 0 0%
Veranderung Organisationskapital 192’695 10% 45614 2% 111°385 5%
Jahresergebnis 0 0% 0 0% 0 0%

Fachbereichsfinanzen: Miitter- und Véterberatung
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Fachbereich

Paar-, Familien- und Jugendberatung

in CHF Ist 2025 in % Budget2025 in % Ist 2024 in %
Erlds Beitrage oder Erlos aus Geldern der 6ffentlichen Hand 2'048'831 88% 2'276'110 89% 2'264'231 90%
Erl6s Projekte 0 0% 0 0% 0 0%
Erlés Spenden 5219 0% 1’300 0% 1327 0%
Dienstleistungserlose 263637 11% 276’180 11% 240’450 10%
Ubrige Erlése 156 0% 130 0% 130 0%
Ertrag 2’'317°842 100% 2°553’720 100% 2°506’138 100%
Aufwand fur Material und Dienstleistungen -80'471  -3% -85'400 -3% -65'438 -3%
Personalaufwand -1'472'693 -64% -1'573'690 -62% -1'485'004 -59%
Raumaufwand -93'076  -4% -94’100 -4% -91'791  -4%
Unterhalt, Reparaturen -1'462 0% -2500 0% -783 0%
Verwaltungsaufwand -6'274 0% -6'580 0% -6'815 0%
Informatikaufwand 0 0% -500 0% 21 0%
Werbeaufwand und Offentlichkeitsarbeit -6'836 0% -3100 0% 3119 0%
Direkter Projekt- und Leistungsaufwand -1’660°811 -72% -1'765'870 -69% -1'652’'971 -66%
Aufwand fir Material und Dienstleistungen 0 0% -120 0% -856 0%
Personalaufwand -630'379 -27% -656'500 -26% -651'781 -26%
Raumaufwand -107'828 -5% -107'259 -4% -104'529 -4%
Unterhalt, Reparaturen -8'641 0% -13'643 -1% -19274 1%
Sachversicherungen, Abgaben, Gebuhren, Bewilligungen -5'334 0% -5'400 0% -5'320 0%
Verwaltungsaufwand -31422 1% -21622 1% -20476  -1%
Informatikaufwand -62'591  -3% -67'581 -3% -74'839 -3%
Werbeaufwand und Offentlichkeitsarbeit -5'945 0% -6'300 0% -8622 0%
Abschreibungen und Wertberichtigungen -32'716 1% -46'895  -2% -54'674 2%
Administrativer Aufwand -884’855 -38% -925’320 -36% -940’370 -38%
Betriebsergebnis (EBIT) -227°825 -10% -137°470 -5% -87°203 -3%

Fachbereichsfinanzen: Paar-, Familien- und Jugendberatung
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in CHF Ist 2025 in % Budget2025 in % Ist 2024 in %
Finanzertrag 623 0% 0 0% 7671 0%
Finanzaufwand -278 0% -150 0% -205 0%
Finanzergebnis 346 0% -150 0% 7466 0%
Organisationsfremder und betriebsfremder Ertrag 0 0% 0 0% 0 0%
Betriebsfremdes Ergebnis 0 0% 0 0% 0 0%
Ergebnis vor Verdnderung Fondskapital -227°479 -10% -137°620 -5% -79°738 -3%
Verwendung 500 0% 2'000 0% 404 0%
Zuweisung -5219 0% -1'300 0% -1'327 0%
Veranderung Fondskapital 4719 0% 700 0% -923 0%
Jahresergebnis vor Verwendung an Organisationskapital -232’198 -10% -136'920 -5% -80661 -3%
Verwendung 232198 10% 136'920 5% 80661 3%
Zuweisung 0 0% 0 0% 0 0%
Veranderung Organisationskapital 232’198 10% 136’920 5% 80661 3%
Jahresergebnis 0 0% 0 0% 0 0%

Fachbereichsfinanzen: Paar-, Familien- und Jugendberatung
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Fachbereich Suchtberatung

in CHF Ist 2025 in % Budget2025 in % Ist 2024 in %
Erlds Beitrage oder Erlos aus Geldern der 6ffentlichen Hand 1'697°'547 95% 1'886'540 96% 1877764 97%
Erlos Projekte 9178 1% 18000 1% 0 0%
Erlés Spenden 3766 0% 200 0% 885 0%
Dienstleistungserlose 68224 4% 60520 3% 56’580 3%
Ubrige Erlése 352 0% 220 0% 549 0%

Ertrag

1°779°067 100%

1°965°480 100%

1’935’777 100%

Aufwand fur Material und Dienstleistungen -3933 0% -5000 0% -570 0%
Personalaufwand -1'139'166 -64% -1'319'960 -67% -1"174'461 -61%
Raumaufwand -72'653 -4% -74'200 -4% -75'607  -4%
Unterhalt, Reparaturen -335 0% -1’500 0% -524 0%
Verwaltungsaufwand -6'175 0% -5'320 0% -6'757 0%
Informatikaufwand 0 0% -3'400 0% -14 0%
Werbeaufwand und Offentlichkeitsarbeit -3480 0% -2600 0% -1132 0%
Direkter Projekt- und Leistungsaufwand -1'225'742 -69% -1°411°980 -72% -1'259°066 -65%
Aufwand fir Material und Dienstleistungen 0 0% -80 0% -570 0%
Personalaufwand -424°891 -24% -442'747 -23% -437'590 -23%
Raumaufwand -14'877 4% -74'881 -4% -72'526  -4%
Unterhalt, Reparaturen -7°381 0% -10'875 -1% 17011 1%
Sachversicherungen, Abgaben, Geblhren, Bewilligungen -3556 0% -3600 0% -3'547 0%
Verwaltungsaufwand -21'605 -1% -14'821 1% -14'290 -1%
Informatikaufwand -57'478  -3% -56'805 -3% -68'771 -4%
Werbeaufwand und Offentlichkeitsarbeit -3963 0% -4200 0% -5'748 0%
Abschreibungen und Wertberichtigungen -27'845 2% -38'151 2% -45'855 2%
Administrativer Aufwand -621°596 -35% -646'160 -33% -665'908 -34%
Betriebsergebnis (EBIT) -68’272  -4% -92’660 -5% 10°803 1%

Fachbereichsfinanzen: Suchtberatung
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in CHF Ist 2025 in % Budget2025 in % Ist 2024 in %
Finanzertrag 416 0% 0 0% 5114 0%
Finanzaufwand -185 0% -100 0% -137 0%
Finanzergebnis 231 0% -100 0% 4977 0%
Organisationsfremder und betriebsfremder Ertrag 0 0% 0 0% 0 0%
Betriebsfremdes Ergebnis 0 0% 0 0% 0 0%
Ergebnis vor Verdnderung Fondskapital -68°041 -4% -92’760 -5% 15’780 1%
Verwendung 0 0% 1000 0% 282 0%
Zuweisung -3766 0% -200 0% -885 0%
Veranderung Fondskapital -3'766 0% 800 0% -603 0%
Jahresergebnis vor Verwendung an Organisationskapital -71’807 -4% -91’960 -5% 15178 1%
Verwendung 71807 4% 91’960 5% 0 0%
Zuweisung 0 0% 0 0% -15'178  -1%
Veranderung Organisationskapital 71°807 4% 91’960 5% -15°178 1%
Jahresergebnis 0 0% 0 0% 0 0%

Fachbereichsfinanzen: Suchtberatung
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Bericht des Abschlusspriifers
an den Vorstand der
Perspektive Thurgau, Weinfelden

Frauenfeld, 17. Marz 2026

Bericht zur Priifung der Jahresrechnung

Prafungsurteil

Wir haben die Jahresrechnung der Perspektive Thurgau — bestehend aus der Bilanz zum
31. Dezember 2025, der Betriebsrechnung, der Geldflussrechnung und der Rechnung Uber die
Veranderung des Kapitals fiir das dann endende Jahr sowie dem Anhang geprift. In Ubereinstimmung
mit Swiss GAAP FER 21 unterliegen die Angaben im Leistungsbericht nicht der ordentlichen Prufpflicht
des Abschlussprufers.

Nach unserer Beurteilung vermittelt die beigefligte Jahresrechnung ein den tatsachlichen Verhaltnissen
entsprechendes Bild der Vermogens- und Finanzlage des Gemeindezweckverbandes zum
31. Dezember 2025 sowie dessen Ertragslage und Cashflows fir das dann endende Jahr in
Ubereinstimmung mit Swiss GAAP FER.

Grundlage fir das Prifungsurteil

Wir haben unsere Abschlusspriifung in Ubereinstimmung mit den Schweizer Standards zur Ab-
schlussprifung (SA-CH) durchgefthrt. Unsere Verantwortlichkeiten nach diesen Standards sind im
Abschnitt «Verantwortlichkeiten des Abschlusspriifers fur die Prifung der Jahresrechnung» unseres
Berichts weitergehend beschrieben. Wir sind vom Gemeindezweckverband unabhangig in
Ubereinstimmung mit den Anforderungen des Berufsstands, und wir haben unsere sonstigen
beruflichen Verhaltenspflichten in Ubereinstimmung mit diesen Anforderungen erfillt.

Wir sind der Auffassung, dass die von uns erlangten Priifungsnachweise ausreichend und geeignet sind,
um als eine Grundlage fur unser Prifungsurteil zu dienen.

Sonstige Informationen
Der Vorstand ist fur die sonstigen Informationen verantwortlich. Die sonstigen Informationen umfassen
die im Geschéftsbericht enthaltenen Informationen, aber nicht die Jahresrechnung und unseren
dazugehdrigen Bericht.

Unser Prifungsurteil zur Jahresrechnung erstreckt sich nicht auf die sonstigen Informationen, und wir
bringen keinerlei Form von Priifungsschlussfolgerung hierzu zum Ausdruck.

Im Zusammenhang mit unserer Abschlussprifung haben wir die Verantwortlichkeit, die sonstigen
Informationen zu lesen und dabei zu wdurdigen, ob die sonstigen Informationen wesentliche
Unstimmigkeiten zur Jahresrechnung oder unseren bei der Abschlussprifung erlangten Kenntnissen
aufweisen oder anderweitig wesentlich falsch dargestellt erscheinen.

Falls wir auf Grundlage der von uns durchgefihrten Arbeiten den Schluss ziehen, dass eine wesentliche
falsche Darstellung dieser sonstigen Informationen vorliegt, sind wir verpflichtet, Uber diese Tatsache
zu berichten. Wir haben in diesem Zusammenhang nichts zu berichten.

WIRTSCHAFTSPRUFUNG
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Verantwortlichkeiten des \Vorstandes fiir die Jahresrechnung

Der Vorstand ist verantwortlich fiir die Aufstellung einer Jahresrechnung, die in Ubereinstimmung mit
Swiss GAAP FER ein den tatsachlichen Verhaltnissen entsprechendes Bild vermittelt, und fur die internen
Kontrollen, die der Vorstand als notwendig erachtet, um die Aufstellung einer Jahresrechnung zu
ermdglichen, die frei von wesentlichen falschen Darstellungen aufgrund von dolosen Handlungen oder
Irrtimern ist.

Bei der Aufstellung der Jahresrechnung ist der Vorstand dafir verantwortlich, die Fahigkeit des
Zweckverbandes zur FortfUhrung der Geschéaftstatigkeit zu beurteilen, Sachverhalte im Zusammenhang
mit der FortfUhrung der Geschaftstatigkeit — sofern zutreffend — anzugeben sowie daflr, den
Rechnungslegungsgrundsatz der Fortfihrung der Geschaftstatigkeit anzuwenden, es sei denn, der
Vorstand beabsichtigt, entweder den Zweckverband zu liquidieren oder Geschaftstatigkeiten
einzustellen, oder hat keine realistische Alternative dazu.

Verantwortlichkeiten des Abschlussprifers fir die Priifung der Jahresrechnung

Unsere Ziele sind, hinreichende Sicherheit dartber zu erlangen, ob die Jahresrechnung als Ganzes frei
von wesentlichen falschen Darstellungen aufgrund von dolosen Handlungen oder Irrttimern ist, und
einen Bericht abzugeben, der unser Prifungsurteil beinhaltet. Hinreichende Sicherheit ist ein hohes
Mass an Sicherheit, aber keine Garantie dafir, dass eine in Ubereinstimmung mit den SA-CH
durchgefuihrte Abschlusspriifung eine wesentliche falsche Darstellung, falls eine solche vorliegt, stets
aufdeckt. Falsche Darstellungen kénnen aus dolosen Handlungen oder Irrtimern resultieren und
werden als wesentlich gewrdigt, wenn von ihnen einzeln oder insgesamt verniinftigerweise erwartet
werden koénnte, dass sie die auf der Grundlage dieser Jahresrechnung getroffenen wirtschaftlichen
Entscheidungen von Nutzern beeinflussen.

Als Teil einer Abschlusspriifung in Ubereinstimmung mit den SA-CH (iben wir wéhrend der gesamten
Abschlussprifung pflichtgemasses Ermessen aus und bewahren eine kritische Grundhaltung. Dartber
hinaus:

J identifizieren und beurteilen wir die Risiken wesentlicher falscher Darstellungen in der
Jahresrechnung aufgrund von dolosen Handlungen oder Irrtimern, planen und fthren
Prafungshandlungen als Reaktion auf diese Risiken durch sowie erlangen Prifungsnachweise,
die ausreichend und geeignet sind, um als Grundlage fur unser Prifungsurteil zu dienen. Das
Risiko, dass aus dolosen Handlungen resultierende wesentliche falsche Darstellungen nicht
aufgedeckt werden, ist hoher als ein aus Irrtiimern resultierendes, da dolose Handlungen
kollusives Zusammenwirken, Falschungen, beabsichtigte Unvollstandigkeiten, irrefiihrende
Darstellungen oder das Ausserkraftsetzen interner Kontrollen beinhalten kénnen.

J gewinnen wir ein Verstandnis von dem fur die Abschlussprifung relevanten Internen
Kontrollsystem, um Prifungshandlungen zu planen, die unter den gegebenen Umsténden
angemessen sind, jedoch nicht mit dem Ziel, ein Prifungsurteil zur Wirksamkeit des Internen
Kontrollsystems abzugeben.

. beurteilen wir die Angemessenheit der angewandten Rechnungslegungsmethoden sowie die
Vertretbarkeit der dargestellten geschatzten Werte in der Rechnungslegung und damit
zusammenhangenden Angaben.

. ziehen wir Schlussfolgerungen tber die Angemessenheit des vom Vorstand angewandten
Rechnungslegungsgrundsatzes der Fortfihrung der Geschaftstatigkeit sowie auf der
Grundlage der erlangten Prifungsnachweise, ob eine wesentliche Unsicherheit im
Zusammenhang mit Ereignissen oder Gegebenheiten besteht, die erhebliche Zweifel an der
Fahigkeit des Gemeindezweckverbandes zur Fortfihrung der Geschaftstatigkeit aufwerfen
kénnen. Falls wir die Schlussfolgerung ziehen, dass eine wesentliche Unsicherheit besteht,
sind wir verpflichtet, in unserem Bericht auf die dazugehérigen Angaben in der
Jahresrechnung aufmerksam zu machen oder, falls diese Angaben unangemessen sind, unser
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PROVIDA

i B B B

Prufungsurteil zu modifizieren. Wir ziehen unsere Schlussfolgerungen auf der Grundlage der
bis zum Datum unseres Berichts erlangten Prifungsnachweise. Zukinftige Ereignisse oder
Gegebenheiten kénnen jedoch die Abkehr des Gemeindezweckverbandes von der
Fortfihrung der Geschéaftstatigkeit zur Folge haben.

. beurteilen wir Darstellung, Aufbau und Inhalt der Jahresrechnung insgesamt einschliesslich
der Angaben sowie, ob die Jahresrechnung die zugrunde liegenden Geschaftsvorfalle und
Ereignisse in einer Weise wiedergibt, dass eine sachgerechte Gesamtdarstellung erreicht wird.

Wir kommunizieren mit dem Vorstand unter anderem Uber den geplanten Umfang und die geplante
zeitliche Einteilung der Abschlussprifung sowie Uber bedeutsame Prifungsfeststellungen,
einschliesslich etwaiger bedeutsamer Mangel im Internen Kontrollsystem, die wir wahrend unserer
Abschlussprifung identifizieren.

PROVIDA Wirtschaftspriifung AG

e =t

Christoph Kranich Oliver Tschirren
zugelassener Revisionsexperte zugelassener Revisionsexperte
Leitender Revisor

Beilagen:
- Jahresrechnung (Bilanz, Betriebsrechnung, Geldflussrechnung, Rechnung tber die
Verdnderung des Kapitals und Anhang)

WIRTSCHAFTSPRUFUNG
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Revisionsbericht Finanzpolitisch

An die Delegiertenversammlung
des Gemeindezweckverbandes
Perspektive Thurgau, Weinfelden

Bericht der finanzpolitischen Revision

Sehr geschatzte Frau Prasidentin, sehr geehrte Delegierte

Als finanzpolitische Kontrollstelle und in Zusammenarbeit mit der PROVIDA Wirtschaftsprifung AG,
Frauenfeld haben wir die vorliegende Jahresrechnung der Perspektive Thurgau, Weinfelden fur das
am 31. Dezember 2025 abgeschlossene Geschaftsjahr gepruft.

Verantwortung des Vorstand's

Der Vorstand ist fur die Aufstellung der Jahresrechnung in Ubereinstimmung mit Swiss GAAP FER
und den gesetzlichen Vorschriften und Statuten verantwortlich. Diese Verantwortung beinhaltet die
Ausgestaltung, Implementierung und Aufrechterhaltung eines internen Kontrollsystems mit Bezug
auf die Aufstellung einer Jahresrechnung, die frei von wesentlichen falschen Angaben als Folge von
Verstossen oder Irrtlimern ist. DarUber hinaus ist der Vorstand fir die Auswahl und die Anwendung
sachgemasser Rechnungslegungsmethoden sowie die Vornahme angemessener Schatzungen ver-
antwortlich.

Aufgaben der Kontrollstelle

Die Mitglieder der Kontrollstelle haben gemass Beschluss des Vorstandes die Aufgabe, eine finanz-
politische Prifung (Geschaftsprifung) vorzunehmen. Die Auswahl der Prifungshandlungen liegt im
pflichtgemassen Ermessen der Kontrollstelle. Mit Einsicht in die Protokolle und zusétzlichen Unterla-
gen pruften wir stichprobenweise die Geschaftsfiihrung, liessen uns ausfihrlich Gber die Abldufe und
Tatigkeiten in der Paar-, Familien- und Jugendberatung informieren und verschafften uns einen Uber-
blick Uber die durchgefiihrte Effizienzanalyse, das IKS und die verschiedenen laufenden Projekte der
Perspektive. Wir sind der Auffassung, dass die von uns erlangten Prifungsnachweise eine ausrei-
chende und angemessene Grundlage fur unser Prufungsurteil bilden.

Priifungsurter/

Nach unserer Beurteilung und unserer Einschdtzung vermittelt die Jahresrechnung und der Ge-
schaftsbericht fur das am 31. Dezember 2025 abgeschlossene Geschaftsjahr ein den tatsachlichen
Verhaltnissen entsprechendes Bild der Vermdgens-, Finanz- und Ertragslage des Gemeindezweckver-
bandes Perspektive Thurgau.

Wir empfehlen aufgrund der Ergebnisse unserer Prifungen, die vorliegende Jahresrechnung zu ge-
nehmigen.

Wir bedanken uns beim Vorstand, der Geschaftsleitung und samtlichen Mitarbeiterinnen und Mit-
arbeitern der Perspektive Thurgau fir ihren wertvollen und geschatzten Einsatz zur Férderung der
Gesundheit der Bevélkerung im Kanton Thurgau.

Weinfelden, 7. April 2026

Far die Kontrollstelle

/P ) —
Osee A Y Gk

Reto Sproll Marc Guler Erwin Wagﬁer
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Impressum
Der Jahresbericht erscheint in Deutsch.

Herausgeber: Gemeindezweckverband
Perspektive Thurgau

Perspektive Thurgau
Schuitzenstrasse 15
8570 Weinfelden

Telefon 071 626 02 02
perspektive-tg.ch


http://perspektive-tg.ch
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